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DODATKOWA PREMIA
DLA PRACOWNIKOW SPOLEK GRUPY PROBET
(zatrudnionych na stanowiskach niekierowniczych)

Znasz kogos, kto posiada orzeczenie
0 umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci
a nie ma pracy, lub chce zmieni¢ obecna?
Zglos taka osobe do nas !
Mozesz komus$ pomoc i jednoczesnie zarobic !

Minimum 500 zl netto !!!

Szczegoty na odwrocie

Jak zglosi¢ kandydata

tel. 799016265 lub 32 705 08 33
(od poniedziatku do piatku w godz. 07:00 - 15.00
e-mail: kandydaci@probet.info.pl

* regulamin programu znajduje sie na www.probet.info.pl
w zaktadce ,dla pracownikéw” - login i hasto udostepnia Twoj kierownik



500 zt netto premii

za zatrudnienie na umowe o prace
pierwszego poleconego kandydata w danym miesigcu

400 z1 netto premii

za zatrudnienie na umowe o prace
drugiego poleconego kandydata w danym miesigcu

300 z1 netto premii

za zatrudnienie na umowe o prace
trzeciego poleconego kandydata w danym miesigcu

200 z1 netto premii

Za zatrudnienie na umowe o prace
czwartego poleconego kandydata w danym miesigcu

100 zt netto premii
za zatrudnienie na umowe o prace
kazdego kolejnego poleconego kandydata w danym miesigcu

JEDNORAZOWA PREMIA BEDZIE DOLICZONA
DO WYNAGRODZENIA
PO PEENYM PRZEPRACOWANYM MIESIACU
PRZEZ KANDYDATA, OD DNIA JEGO ZATRUDNIENIA.

Dodatkowo promocja dla zgloszonego kandydata

Zatrudniony dzieki poleceniu kandydat
(zgloszony od 12.08.2019 r. do 30.09.2019 r.,
ktéry nie byt nigdy pracownikiem Spétek Grupy Probet),
jezeli przepracuje pierwsze pelne 30 dni roboczych
/tzw. dnidwek roboczych/
bez zwolnien lekarskich, urlopéw i innych nieobecnosci

otrzyma jednorazowa premie w wysokosci 500 z1. netto.
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